
 

 

 

Erasmus + Project No 598241-EPP-1-2018-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP 

Strengthening Educational Capacities by Building Competences and 

Cooperation in the Field of Noise and Vibration Engineering 

S E N V I B E 

 

Поштовани,  

Унија послодаваца Војводине је партнер на Еразмус+ пројекту SENVIBE - ''Јачање 

образовних капацитета кроз изградњу компетенција и сарадње у области инжењерства 

буке и вибрација''(Strengthening Educational Capacities by Building Competences and 

Cooperation in the Feld of Noise and Vibration Engineering), финансираног од стране 

Европске Комисије (број 598241-EPP-1-2018-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP) - https://senvibe.uns.ac.rs/  

Пројекат има за глoбални циљ унапређење капацитета у области буке и вибрација. 

SENVIBE пројекaт у свом конзорцијуму окупља 11 партнерских институција из земље и 

иностранства, а носилац је Универзитет у Новом Саду. Пројекат ће трајати три године 

(2018-2021). 

Овим пројектом је први пут у Србији планирано увођење новог мастер програма из 

вибро-акустике, а предвиђена је и модернизација студијских програма за школовање 

будућих инжењера различитих струка, као и увођење курсева за целоживотно учење у 

области буке и вибрација који ће се спроводити у целој земљи за све заинтересоване 

субјекте. Пројекат ће донети и формирање SENVIBE платформе за буку и 

вибрације/No&Vib Hub - јединствене централне јединице за умрежавање академских и 

неакадемских институција у области буке и вибрација у Србији.  No&Vib Hub има за циљ 

да се, поред  унапређења и размене стручног знања, унапреди пословање и повезивање 

привреде и високог образовања у овој области и заједнички утиче на подизање свести 

шире заједнице по питању буке и вибрација у животној и радној средини. Платформа ће 

бити успостављена при Универзитету у Новом Саду крајем 2019. године. 

Како је смањење буке од изузетне стратешке важности у Европи и Србији, имајући у 

виду производну делатност Ваше компаније, достављамо Вам анкетни упитник. Резултати 

анкете ће се користити у сврху реализације SENVIBE пројекта (aктивност 1.6) и 

сагледавања стања и потреба у области буке и вибрација, па је сваки допринос овом 

испитивању од изузетне важности. 

Молимо Вас да анкетни упитник попуните најкасније до 31.1.2019. године.,на следећем 

линку:    

О резултатима анкете и активностима на реализацији пројекта бићете обавештени 

путем медија, на вебсајтовима SENVIBE пројекта http://senvibe.uns.ac.rs и партнера на 

пројекту.  

За све додатне информације можете се обратити стручној служби Уније послодаваца 

Војводине.  

 

Анкетни упитник за  привредне субјекте   - SENVIBE пројекат: 

 

https://senvibe.uns.ac.rs/
http://senvibe.uns.ac.rs/


 

 

ОПШТИ ДЕО  

НАЗИВ привредног 

друштва/предузетника 

 

АДРЕСА  

web адреса  

Е-mail  

тeлефон/факс  

контакт особа   

функција  

делатност  

ЗАКОНСКА РЕГУЛАТИВА  

1. Да ли сте упознати са релевантном националном законском регулативом у 

области буке и вибрација? 

• Да. У потпуности смо упознати. 

• Делимично.  

• Нисмо упознати. 

Ако је Ваш одговор НЕ, пређите на питање број 6!  

2. Да ли сматрате да су прописи у области буке и вибрација јасни? 

• да     

• не    

• углавном јесу    

• углавном нису 

3. Да ли сматрате да су надлежности у области буке и вибрација јасно и 

једнозначно дефинисане? 

• да     

• не    

• углавном јесу    

• углавном нису 

4. Који су недостаци постојеће законске регулативе?  

• Неприменљивост законске регулативе у пракси 

• Неадекватна подела надлежности 

• Нејасно формулисане надлежности 

• Нејасна законска регулатива 

• Друго ______________________________________________________________________________ 

 

Напомена: могуће је заокружити више одговора. 

5. Шта би по Вашем мишљењу требало мењати у погледу законске регулативе? 

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________ 

6. Да ли сте упознати са релевантном ЕУ регулативом? 

• Да. У потпуности смо упознати. 

• Делимично.  

• Нисмо упознати. 

7. Да ли сте упознати са Вашим обавезама у области буке и вибрација? 

• Да 

• Не 



 

 

8. Да ли сте у Вашој компанији вршили мерење нивоа буке? 

• Да 

• Не 

9. Да ли у Акту о процени ризика имате наведен процењени ниво буке? 

• Да 

• Не 

10. Да ли Ваше запослене информишете о њиховим правима и обавезама у овој 

области?  

• Да 

• Не 

11. Да ли сматрате да постоји потреба за едукацијом/обукама Вас и Ваших 

запослених у области буке и вибрација? 

• Да 

• Не 

 

12. Уколико је Ваш одговор ДА, који начин обуке би Вам највише одговарао:  

• In-house обука у компанији 

• Организовање семинара 

• Израда приручника – едукативног материјала (штампаног, видео) 

• Друго _____________________________________________________________________________ 

 

13. Да ли сматрате да је обезбеђен одговарајући приступ јавности информацијама 

и подацима у области буке и вибрација? 

• Да 

• Не 

 

Уколико је одговор ДА молимо Вас да образложите на који начин (веб сајт, медији...) 

________________________________________________________________________________________ 

 

УЧЕШЋЕ У ПАРТНЕРСТВУ- ПЛАТФОРМА ЗА БУКУ И ВИБРАЦИЈЕ /No&Vib Hub 

 

Jедан од 4 специфична циља SENVIBE пројекта успостављање Но&Виб Хаба - централне 

јединице која би покренула и олакшала стратешку сарадњу међу заинтересованим 

актерима у овој области: академске заједнице, локалне и регионалне привреде, органа 

локалне и националне државне управе, као и ширег цивилног друштва. 

Да ли је Ваша компанија заинтересована за учешће у партнерству кроз SENVIBE 

платформу за буку и вибрације/No&Vib Hub? 

• Да 

• Не 

Партнерство доноси: 

1. Јачање Вашег капацитета у области буке и вибрација путем едукације/обука 

Вашег стручног особља 

2. Доступност и Размену информација, знања и практичних искустава у области буке 

и вибрација 

3. Бољи приступ различитим изворима финансирања 

 



 

 

 

4. Реализацију практичног рада студената инжењерства различитих усмерења на 

решавању проблема у Вашој фирми у области буке и вибрација (студентска 

пракса и мастер радова из виброакустике) 

5. Јачање партнерства и сарадње између локалних заједница и других партнера 

(индустрија, научне, образовне и стручне институције, невладин сектор...)  

6. Подизање јавне свести и боље информисање грађана 

 

Уколико сте заинтересовани за партнерство кроз SENVIBE платформу, молим Вас 

да означите  који од горе наведених облика сарадње Вас највише интересују: 

1  2   3   4  5  6 

 Напомена: могуће је означити више одговора. 

Ваш предлог других облика сарадње кроз SENVIBE платформу: 

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________ 

 

Да ли бисте отворили врата своје компаније за праксу и мастер радове 

студената? 

• Да 

• Не 

Уколико је Ваш одговор ДА, да ли би било потребно потписивање посебног 

уговора о поверљивости одређених информација и дефинисање права 

интелектуалне својине током релазације боравка студената и/или рада са 

подацима везаним за компанију? 

• Да 

• Не 

 

 

Захваљујемо Вам на времену које сте издвојили за попуњавање анкете и датим 

информацијама!  

 

 

 

 

“This project has been funded with the support from the European Commission. This communication reflects the views only of the author, 

and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein”. 


